
新生会職員募集要項 

 

求 

人 

数 

等 

（職種） 

看護職員 

（求人数） 

１名 

（職務内容） 

利用者の健康管理、医師による服薬対応や

胃ろう、緊急時の対応等 

（応募資格） 

准看護師資格必須 

看護師資格あれば尚可 

 
勤務場所 軽費老人ホーム 
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※現行賃金（基本給+特殊業務手当+職務手当） 
 
＊看護職員 
 191,380 円～268,482 円 
 
手当：扶養手当（配偶者 13,000 円） 
   住宅手当（26,000 円上限） 
   拘束手当（1 日 1,300 円：月 6 回程度） 
   通勤手当、時間外手当、役付き手当等 

賞 与 等 〈賞与〉 
＊初年度 
 7 月＝0.5 カ月 12 月＝1.5 カ月 
＊2 年度 
 7 月＝1.5 カ月 12 月＝1.5 カ月 
 
 3 月一時金あり 

（2022 年度実績） 
昇 給 年１回 

交 通 費 最高 45,000 円まで(交通機関利用) 

自家用車は距離に応じて別支給 
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※1 カ月単位の変形労働時間制 
※勤務時間割 
 
〈看護職員〉 
 平常：午前 8 時 00 分～午後 5 時 30 分（実働 8 時間） 
 半日：午前 8 時 00 分～午後 12 時 00 分（実働 4 時間） 
 
 
 
※残業 2.1 時間（2022 年度実績/全職種月平均） 

宿 舎 鉄筋コンクリート造 2 階建、全室
１K 寮あり(独身者用)但し申込み順 

保 険 全部加入 
（健康保険・厚生年金・雇用保険・ 
労災保険）財形貯蓄あり 

停 年 満 60 歳（満 65歳まで再雇用制度
あり） 

退 職 金 社会福祉施設職員退職共済加入
（最低資格１年） 

研修制度 施設内、施設外研修・講習への参加 

      
休       
     
日 
      
等                 

※少なくとも毎週 1 日以上、月単位の勤務表による。 
※休日：月 9 日、年間１０７日 
※年次有給休暇：就任の年１２日 次年度 １４日 
        最高２０日まで（翌年に限り繰越し可） 
        14.8 日取得（2022 年度実績） 
※慶弔休暇、育児休暇（2022 年度 3 人取得）、介護休暇 

職 員 会 「睦会」という職員会により職員
相互の新睦を図っています。 

 
選  
考 

期 日 別途通知 

場 所 群馬県高崎市中室田町 5983 
新生会本部会議室 

応
募
・ 
選
考 
等 

 
就職説明会 

 
・法人概要の説明 
・施設見学 
・職員との懇談等 
 
※希望される方はご連絡ください。 

 
選考方法 
 

 
書類選考・面接・筆記(作文) 
適性検査 

 

連

絡

先 

 
社会福祉法人 新 生 会 
電話 （027）374－1511（代） 
人事課 （内線）211・213 
担当  大西・關根 

ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ http://www.sinseikai.org/ 

受付期間 随時 
 
補
足 

※見学対応可（要連絡） 
※お気軽にお問い合わせください。 

   
 


